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Ai docenti

Argo Bacheca - Sito web

Si allega il modello per la candidatura a svolgere I’incarico di referente F.S, da inoltrare

all’indirizzo avis02100b@istruzione.it entro le ore 12:00 del 7 settembre 2026.

I Dirigente Scolastico

Prof.ssa Olimpia Tirri
(Il documento & firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate)





Il/La sottoscritto/a , docente presso questo

Istituto a tempo determinato/indeterminato, Classe di Concorso , propone la

propria candidatura per la/le seguente/i funzione/i strumentale/i:

Y Area l: Gestione PTOF. Coordinamento gruppo “Ricerca e Innovazione Didattica”.
I Area 2: Monitoraggio- INVALSI, supporto all’organizzazione scolastica, coordinamento gruppo NIV-

autovalutazione.
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Area 6: Internazionalizzazione

Area 7: Inclusione

Dichiara, altresi, sotto la propria responsabilitd quanto seque:

Area 3: Continuita -Orientamento: supporto agli studenti, rapporti col territorio.
Area 4: PCTO- Mondo del Lavoro -Rapporti scuola/Istituzioni esterne.

Area 5: Innovazione e Tecnologia - Gestione Sito Web — Coordinamento Team Digitale

Punteggi
A. Anni di servizio 1 pt per ogni anno —
Anzianita di Max 5
servizio B. Servizio presso questo Istituto 0,5 per ogni anno —
Max 2,5
A. Corsi di formazione di almeno 20 ore, monotematici, | 1 pt per ogni corso —
svolti negli ultimi 3 anni riconducibili all’incarico. Max 3
Titoli specifici B. titoli di specializzazione attinenti (master, ecc.) 2 pt per ogni anno —
Max 6
C. Certificazioni informatiche/linguistiche 2pt per  ogni
certificazione —
Max 4
A. Funzione strumentale 1 pt per ogni anno —
Max 3
B. Coordinatore di progetti attinenti all’area richiesta. 0,5 per ciascuna
esperienza —
Max 1,5
C. Esperienze nel settore tecnico-amministrativo | 0,5 pt per ogni
Incarichi svolti _(commis_sioni di _ valyt_azi(_)ne, g(_estione piattaforme | esperienza —
i ultirmi informatiche, predisposizioni bandi di gara, ecc.) Max 3
neg I;nt;?“ tre D Qomponente gruppi di lavoro attinenti all’area | 0,5 pt per ogni
richiesta esperienza —
Max 1,5
E. Formatore/esperto/tutor nei progetti PON 0,5 pt per ciascuna
esperienza —
Max 1,5
TOTALE
Si allega curriculum vitae.
Montella, ............ Firma




